BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.°9

viernes 15 de enero de 2016

12) Diferenciar los tributos que afectan a las empresas y a las personas fisicas asi como la
importancia del cumplimiento de las obligaciones fiscales.

13) Diferenciar el sistema fiscal propio de la Comunidad Autébnoma del Pais Vasco con respecto
al del territorio comun.

14) Saber qué representan magnitudes como tipos de interés, inflacion y desempleo e interpre-
tar graficos vinculados con esos conceptos.

15) Valorar diferentes opciones de politicas macroeconémicas para hacer frente al desarrollo,
tanto en su vertiente econdmica como social.

16) Valorar el impacto de la globalizacién econdmica, del comercio internacional y de los proce-
sos de integracion economica en la calidad de vida de las personas y el medio ambiente.

5.4.— INICIACION A LAACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL.

5.4.1.— OBJETIVOS.

Los objetivos de etapa de la materia Iniciacion a la actividad emprendedora y empresarial son
los siguientes:

1) Fortalecer la actitud emprendedora en contextos personales, sociales y, en particular, labo-
rales, identificando su necesidad, como principio esencial a seguir por cualquier persona en su
desarrollo y evolucion, asi como analizando sus consecuencias y, en definitiva, valorando y asu-
miendo el pensamiento critico, la toma de decisiones-solucion de problemas y liderazgo como
actuaciones indispensables para desarrollar la citada actitud emprendedora.

2) Identificar en diferentes supuestos, con énfasis en la actividad laboral tanto por cuenta ajena
como propia, la informacién que se precisa, utilizando diversos medios para lograrla y realizando
procesos y analisis de oportunidades necesarios para llevar a cabo una actuacion emprendedora.

3) Describir las fases y actuaciones esenciales para la creaciéon de una empresa, con especial
dedicacion a la figura de «autbnomo» o «PYME», presentando un proyecto o estudio de acuerdo
con un supuesto que facilite el debate sobre la posible viabilidad.

4) ldentificar los diferentes departamentos o funciones basicas que se desarrollan en una
empresa, describiendo los objetivos y actividades que en cada uno se desarrollan e identificando
las relaciones y obligaciones que se suscitan con los diferentes agentes, entidades u organismos
publicos que intervienen como resultado de su actividad.

5.4.2.— CARACTERIZACION DE LOS BLOQUES DE CONTENIDO.

Los contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales correspondientes al 4.° curso de la
Educacion Secundaria Obligatoria se agrupan en los siguientes bloques tematicos:

Bloque 1. Contenidos comunes.

Bloque 2. Trabajo y emprendizaje.

Bloque 3. Empresa, oportunidades y puesta en marcha.
Bloque 4. Empresa y sus funciones o departamentos claves.

Bloque 5. Proyecto de empresa.
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Con un alto consenso se puede afirmar que la competencia de «Iniciativa» o, en términos
actuales, el emprendizaje es una de las competencias que mayor atencidn ha tenido estos ultimos
afos. Sin duda, adquirié una gran visibilidad y protagonismo con la publicacién de la relaciéon de
competencias claves que la Unidon Europea defini6 como necesarias para cualquier ciudadano o
ciudadana.

En realidad esta competencia ha estado y esta presente de forma transversal o, en ocasiones,
de forma particular en la mayoria de los curriculos de las diferentes materias que conforman las
etapas del sistema educativo en general, desde primaria hasta la educacién superior, pues hay
que tener presente que el pensamiento critico, la necesidad de tomar decisiones y solucionar pro-
blemas, asi como tener la necesaria iniciativa son tres pilares presentes en la manera de ensefar
y aprender en la actualidad.

Por tanto, esta materia con los objetivos descritos tiene dos finalidades interrelacionadas, por
un lado, aspira a consolidar en el alumnado de la educacién secundaria obligatoria en su segundo
ciclo, de ahi el objetivo de fortalecer, el emprendizaje como una norma a seguir en su desarrollo
personal y en diferentes contextos sociales y, en esta materia, fundamentalmente en el ambito
laboral y, por otro, facilitarle los conocimientos y operativa necesaria para la creaciéon de una
empresa, incluso se establece la presentacion de un proyecto basico, debiéndose considerar
que no debe de dejar de ser un instrumento —el proyecto empresa— para inyectar al alumnado el
potencial y posibilidades que le pueden aportar la oportunidad de su creacion.

Por supuesto, en la definicion curricular se ha tenido en cuenta y se ha buscado una alineaciéon
de los objetivos estandares y criterios de evaluacidon con los establecidos para otras etapas o
estudios del ambito de Formacion Profesional de la Comunidad.

En todo caso, esta materia aporta al alumnado una determinada forma de acercarse al
emprendizaje: facilitando el conocimiento para crear una empresa, debiéndose tener presente,
y ensefiando, que el emprendizaje también esta presente en un desempefo por cuenta ajena,
son los llamados «intraemprendedores» y que, en definitiva, el emprendizaje como competencia
debera de estar presente en cuantas decisiones claves tome en su itinerario vital, sean del ambito
personal o profesional.

5.4.3.— CRITERIOS DE EVALUACION.

1) Reconocer y valorar las capacidades personales y destrezas sociales asociadas a la inicia-
tiva emprendedora analizando los requerimientos de los distintos puestos de trabajo y actividades
empresariales.

2) Tomar decisiones sobre el itinerario vital propio comprendiendo las posibilidades de empleo,
autoempleo y carrera profesional en relacién con las habilidades personales y las alternativas de
formacién y aprendizaje a lo largo de la vida.

3) Actuar como un futuro trabajador responsable conociendo sus derechos y deberes como tal,
valorando la accién del Estado y de la Seguridad Social en la proteccion del trabajador asi como
comprendiendo la necesidad de protecciéon de los riesgos laborales.

4) Crear un proyecto de empresa en el aula, argumentando la oportunidad de creacion, selec-
cionado la idea, realizando un estudio de mercado basico y valorando el impacto sobre el entorno
de actuacioén e incorporando valores éticos.

5) Realizar actividades de produccién y comercializaciéon propias del proyecto de empresa
creado aplicando técnicas de comunicacién y trabajo en equipo y gestionando la informacion.

2016/141 (259/279)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.°9

viernes 15 de enero de 2016

6) Realizar actividades de gestion administrativa y financiera basica de una empresa, en
particular a una «PYMEp, identificando las principales obligaciones contables y fiscales, y cumpli-
mentando la documentacion.

5.5.— CULTURA CLASICA.

5.5.1.— OBJETIVOS DE ETAPA.
Los objetivos de etapa de la materia de Cultura Clasica son los siguientes:

1) Conocer, identificar y analizar los principales hechos geograficos, histéricos, sociales,
politicos, artisticos, etc., de la civilizacién clasica, valorando su influencia en la nuestra cultura,
territorial, estatal y europea para conocerse y entenderse mejor a si mismos como individuos y
como miembros de la sociedad plural en que viven.

2) ldentificar y reconocer en la sociedad y cultura actuales la pervivencia tanto de elementos
histéricos, sociales, politicos, linglisticos y artisticos como de creencias y costumbres conforma-
dos en la cultura grecolatina, valorandolos y juzgandolos criticamente, para elaborar una opinidn
propia y razonada sobre los mismos.

3) Valorar y respetar el patrimonio cultural y artistico heredado de la civilizacion clasica, aprecian-
dolo como fuente de disfrute y utilizandolo como recurso para el desarrollo individual y colectivo,
para poder asumir las responsabilidades que supone su conservacion y mejora.

4) Disfrutar del patrimonio literario clasico y valorar su importancia como fuente de informacién
mediante la lectura y comentario de obras o fragmentos escogidos de los principales géneros y
autores de la literatura grecolatina para dar sentido a la propia experiencia, comprender el mundo
y la condicion humana y desarrollar la sensibilidad estética.

5) Conocer las caracteristicas de la religion clasica asi como los principales mitos grecolatinos
para reconocer y valorar su influencia y pervivencia en el lenguaje artistico actual, descubriendo
su valor simbdlico en la interpretacion del mundo.

6) Conocer el origen y evolucién de las lenguas romances, reflexionando sobre los rasgos
comunes Yy diferenciados, para valorar la diversidad linglistica como una muestra de la riqueza
cultural.

7) Constatar la vitalidad de las lenguas clasicas para crear nuevas terminologias y dar nombre
a nuevos objetos y descubrimientos, incorporando esos términos a su vocabulario y utilizandolos
correctamente en diferentes situaciones comunicativas para mejorar la comprension y expresion
oral y escrita del alumnado en las lenguas que conoce y estudia.

8) Usar con progresiva autonomia y espiritu critico las tecnologias de la informacion y la comu-
nicacion para buscar y seleccionar informacién, comunicarse y cooperar.

5.5.2.— CARACTERIZACION DE LOS BLOQUES DE CONTENIDOS.

Los contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales correspondientes a la Educacion
Secundaria Obligatoria se agrupan en los siguientes bloques tematicos:

Bloque 1. Contenidos relacionados con las competencias basicas transversales comunes a
todas las materias y a todos los bloques tematicos de esta materia.

Bloque 2. EI mundo clasico: Grecia y Roma.
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